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Programul de mediere sanitara a constituit dintotdeauna o provocare, atat pentru persoanele implicate direct in
munca de mediere sanitard, cat si pentru cei care sustin programul de mediere sanitara. O alta provocare a
programului de mediere sanitara in noul context a constituit-o reducerea numarului de mediatoare sanitare,
respectiv de la 788 persoane angajate in anul 2006, la numai 250, odata cu preluarea programului de catre
autoritatea locala in anul 2010. Proiectul ,Programul de mediere sanitara: Oportunitate de crestere a ratei de
ocupare in randul femeilor rome", implementat de SASTIPEN, in parteneriat cu Institutul National de Sanatate
Publica, a adus o speranta nu doar sutelor de mediatoare sanitare ramase fara serviciu, dar si comunitatilor in
care activau", a declarat in exclusivitate pentru Libertatea Daniel Radulescu, Presedintele SASTIPEN.”

(Preluare Libertatea Online, autor Cristian Burcioiu 19 Iunie 2012)

Stabilirea de parteneriate cu CJ in vederea promovarii
programului de mediere sanitara la nivel local

Asa cum am metionat si in numarul anterior, Vaslui, Vrancea.
sustinerea autoritatilor judetene 1in procesul de
asigurare a sustenabilitatii activitatii de mediere
sanitara, a constituit principalul obiectiv al campaniei
de lobby si advocacy initiata in cadrul proiectului.

Scopul acestor parteneriate il constituie asigurarea
colaborarii necesare pentru implementarea proiectului
“Programul de mediere sanitara: Oportunitate de
crestere a ratei de ocupare in randul femeilor rome”,

in urma implementdrii acestei activititi, Centrul numar ID proiect 62383.

Romilor pentru Politici de Sanatate Sastipen a incheiat
un numar de 15 de parteneriare cu Consiliile Judetene
din 15 judete ale Romaniei, parteneriate recunoscute
prin Hotarari ale Consiliilor Judetene.

Centrul Romilor pentru Politici de Sanatate Sastipen,
multumeste pe aceasta cale reprezentantilor
autoritatilor judetene, care au sustinut proiectele de
colaborare in vederea dezvoltarii si  sustinerii
Judetele in care au fost semnate protocoale de programului de mediere sanitara si, in calitate de
colaborare la nivelul Consiliilor Judetene sunt: Arad, partener, asigura partenerii de participarea deplina in
Braila, Buzdu, Caras-Severin, Dambovita, Giurgiu, vederea indeplinirii sarcinilor asumate in protocol, in
Ialomita, Iasi, Mures, Neamt, Satu Mare, Salaj, Timis, conformitate cu valorile si misiunea organizatiei.
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ALEGERILE LOCALE IUNIE 2012—0 NOUA PROVOCARE PENTRU
PROGRAMUL DE MEDIERE SANITARA

Luna iunie 2012 a fost
marcata de un eveniment

foarte important pentru
toate  comunitatile  din
Romania, si anume ,Alegeri
Locale 2012". Timp de
aproximativ. o lund, toti
candidatii, indiferent de
: provenienta si apartenenta
Y politica, au fincercat, prin
iR\ diferite metode, sa

convinga electoratul sa ii voteze. Bannere, afise, discutii
din usa in usa, intalniri cu electoratul, precum si alte
metode de comunicare persuasiva, au constituit
principalele metode de convingere a oamenilor pentru a
merge la vot si pentru a alege noua conducere a
localitatii.

in aceastd perioadd, datoritd proiectelelor pe care le
implementam, am avut ocazia sa ma deplasez in mai
multe localitati din Romania si, involuntar, sa fiu un
observator al campaniilor electorale desfasurate de
diferiti actori politici. Datorita statutului meu, nu Tmi
permit sa imi exprim opiniile personale despre procesul
electoral, insa vreau sa Tmpartasesc cu voi pareri si
impresii despre implicatiile procesului electoral 1in
programul de mediere sanitara. In acest caz, se
adevereste zicala veche care spune ,de ceea ce iti este
frica, nu scapi”.

Ori de cate ori am avut ocazia, am spus ca, in contextul
trecerii programului de mediere sanitara de la Ministerul
Sanatatii la autoritatea locala, ca urmare a
descentralizarii  serviciillor de sanatate publica,
activitatea de mediere sanitara se va denatura. Am
spus ca unii reprezentanti ai autoritatilor locale vor
folosi mediatorul sanitar in campania electorald, in
special pentru a relationa cu membrii comunitatilor cu
romi, pe care mediatorul sanitar ii deserveste. Am mai
spus ca unele dintre mediatoarele sanitare se vor folosi
de pozitia pe care o ocupa si, fara sa se suspende, se
vor implica in campania electorald fie in calitate de
candidat la o functie publica, fie in calitate de sustinator
fidel al unui candidat sau al unei formatiuni politice.

Partener:
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INSP
Institutul National
de Sanatate Publica

Am afirmat aceste temeri atat in cadrul sedintelor
Comisiei Ministeriale pentru Romi din cadrul MSP, cat si
in diferite interviuri acordate publicatiilor din Romania,
care au analizat programul de mediere sanitara. La
cursurile de mediere sanitara am discutat intotdeauna
despre necesitatea ca mediatorarea sanitard sa nu se
implice in procesul electoral. Am explicat de ce nu este
bine si am observat pe fetele fetelor, participante la
programul de formare, o oarecare usurare ca nu se vor
implica in politici. Insd cu timpul, aceastd ,requld”, de
a nu se implica in politica, nu a mai fost respectata.

De-a lungul timpului, in programul de mediere sanitara
au fost Iinregistrate cazuri izolate de mediatoare
sanitare care s-au implicat in politica. S-au folosit de
statutul de mediator sanitar si au candidat pentru o
functie publicd in cadrul consiliului local. Din pacate,
aceste fete nu au reusit sa faca diferenta intre a fi
consilier local ales si mediator sanitar, munca ce
presupune contactul direct cu oamenii, unde negocierea
politica nu isi are rostul. Nu poti sa ocupi in acelasi timp
doua pozitii care, intr-un fel, sunt in antiteza. Cand
discuti cu beneficiarul acesta trebuie sa stie cu cine
vorbeste: cu mediatoarea sanitara sau cu o consiliera
locala.

Daca in trecut au fost inregistrate cazuri izolate, in anul
2012, au fost mai multe mediatoare sanitare in pozitia
de a se implica in procesul electoral. Candidate la
pozitia de consilier local, sustinatoare a unora dintre
candidati, facilitatoare de discutii dintre candidati si
membrii comunitatilor cu romi, sunt cateva exemple
care sunt in contradictie cu statutul mediatorului
sanitar. Cum poti sa lucrezi ca mediator sanitar, in
conditiile in care la cursuri ti s-a explicat clar de ce nu
trebuie sa te implici in politica si pe gardul de la casa
ta, pe geamurile de la casa ta sunt lipite afise cu un
candidat? Ce spun oamenii din comunitate? Cum sa mai
aiba incredere oamenii din comunitate in activitatea ta?
Cum mai ai tu curajul sa te prezinti in fata lor dupa ce
se termina procesul electoral? Nu cumva ti-ai incalcat
atributiile din fisa de post? Ce te mai recomanda pe tine
sa continui activitatea de mediator sanitar?

(Continuare in pag. 3)
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Mediatoarea sanitara, prin statutul sau, nu trebuie sa se
implice Tn actiuni politice. Daca doreste sa se implice in
politica, aceasta trebuie sa isi dea demisia din pozitia de
mediator sanitar si sa isi asume responsabilitatea de a
fi candidat si posibil reprezentant legal in consiliul local.
Asta in cazul in care mediatoarea sanitara se confunda
cu liderul comunitatii si vrea sa reprezinte comunitatea
in consiliul local.

In cazul in care reprezentantii autorititilor locale
implica mediatoarea sanitara in activitati care nu tin de
fisa postului, acestia trebuie sa inteleaga faptul ca le
aduce mari prejudicii mediatoarelor sanitare, cat si
programului de mediere sanitara in sine. Rolul
mediatorului sanitar este de a contribui la
fmbunatatirea situatiei sanitare a membrilor comunitatii
cu romi pe care o deservste. Scopul muncii mediatoarei
sanitare este de a evita situatiile neplacute, care pot
apdrea in comunitate din punct de vedere socio-sanitar.

Campania electorala din iunie 2012 a adeverit ipoteza
cu privire la denaturarea activitatii de mediere sanitara
si cred ca a venit timpul sa clarificam si sa intarim rolul
mediatorului sanitar Tn comunitatea pe care o
deserveste. Situatia actuald, cu acesta incertitudine a
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rolului si statutului mediatorului sanitar in cadrul
autoritatii locale, va aduce prejudicii pe termen lung
atat autoritatilor locale gestionare a programului,
Ministerului Sanatatii ca finantator al actiunii, cat si
membrilor comunitatilor cu romi, care nu vor mai
beneficia de serviciile mediatorului sanitar.

Unitatea de Asistenta Tehnicd, Monitorizare si Evaluare,
infiintata in cadrul proiectului ,Programul de mediere
sanitara: Oportunitate de crestere a ratei de ocupare in
randul femeilor rome” isi propune sa contribuie la
intarirea rolului si statutului mediatorului sanitar, in
contextul descentralizarii serviciilor de sanatate publica
si sa sprijine autoritatea localda sa inteleaga scopul
activitatii de mediere sanitara.

Activitatea de mediere sanitara este prioritatea
proiectului nostru si sunt convins de faptul ca
experientele pozitive dobéandite in programul de

mediere sanitard de-a lungul timpului vor reusi sa
contribuie pe de o parte la imbunatatirea programului si
pe de alta parte la cresterea ratei de ocupare in randul
femeilor rome care doresc sa devind mediatoare
sanitare.

Daniel Radulescu
Presedinte Sastipen

Stabilirea de parteneriate cu CJ in vederea promovarii
programului de mediere sanitara la nivel local

Asa cum am mentionat si in numarul anterior, sustinerea
autoritatilor judetene 1n procesul de asigurare a
sustenabilitatii activitatii de mediere sanitarda, a constituit
principalul obiectiv al campaniei de lobby si advocacy
initiatd in cadrul proiectului. in contextul descentraliz&rii
serviciilor de sanatate publica, avand in vedere rolul si
atributiile Consiliilor Judetene in implementarea actiunilor
de interes judetean in domeniul sanatatii, Sastipen si-a
propus ca activitate principala incheierea unui numar de
minim 20 de parteneriate cu Consiliile Judetene, cu scopul
de a promova si sustine programul de mediere sanitara in
randul autoritatilor locale.

Au fost organizate intalniri de lucru cu reprezentantii legali
ai Consiliillor Judetene, au fost transmise scrisori de
informare, au fost organizate dezbateri la nivel judetean in
care s-a analizat posibilitatea incheierii de parteneriate cu
Consiliile Judetene, cu scopul de a sustine activitatea
programului de mediere sanitara la nivel judetean/local.

Daca la inceput echipa de implementare a proiectului a

Partener:
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INSP
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privit cu scepticism aceasta activitate si a dezvoltat o
strategie de abordare a reprezentantilor legali ai Consiliilor
Judetene, pornind de la premisa ca autoritatea judeteana
nu va da curs initiativei organizatiei Sastipen de a sustine
acest program derulat in beneficiul comunitatilor cu romi,
dupa trei luni de discutii si negocieri, s-a ajuns la concluzia
ca reprezentantii autoritatilor judetene sunt deschisi la
dialog si dispusi s@ semneze o propunere de colaborare,
care vine in sprijinul procesului de sustinere a programului
de mediere sanitara, program care, pe termen lung, aduce
beneficii intregii comunitati, indiferent de apartenenta
etnica, propunere analizata si in cadrul sedintelor de lucru
ale consilierilor judeteni.

In urma implementarii acestei activitati, Centrul Romilor
pentru Politici de Sanatate Sastipen a incheiat un numar de
15 parteneriate cu Consiliile Judetene din 15 judete ale
Romaniei, parteneriate recunoscute prin Hotdrari ale
Consiliilor Judetene.

(Continuare in pag. 4)
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Scopul acestor parteneriate il constituie asigurarea
colaborarii necesare pentru implementarea proiectului
“Programul de mediere sanitara: Oportunitate de
crestere a ratei de ocupare in randul femeilor rome”, 1D
proiect 62383.

Principalele atributii ale partilor sunt:
Obligatiile Consiliului Judetean
. Asigura sprijinul necesar pentru
implementarea proiectului “Programul de

mediere sanitara: Oportunitate de crestere a
ratei de ocupare in randul femeilor rome”;

. Asigura participarea si reprezentarea
institutiei la actiunile derulate n cadrul
proiectului;

o Faciliteaza comunicarea echipei de
management cu directile de sanatate
publica, primarii si consiliile locale din
comunitatile unde va fi implementat
proiectul;

. Sprijind partenerul principal in activitatea de
informare si atragere a membrilor comunitatii
in vederea accesarii serviciilor oferite in
cadrul proiectului;

o Sprijina derularea Programului de mediere
sanitara la nivel local;

. Colaboreaza cu echipa de implementare in

vederea explorarii posibilitatilor de angajare a
minim 5 absolventi ai programului de formare
a mediatorilor sanitari.

Obligatiile Asociatiei SASTIPEN

o Asigura implementarea proiectului
“Programul de mediere sanitara: Oportunitate
de crestere a ratei de ocupare in randul
femeilor rome”;

. Deruleaza activitati de informare si atragere a
membrilor comunitatii in vederea accesarii
serviciilor oferite in cadrul proiectului;

. Asigura organizarea si desfasurarea tuturor
activitatilor prevazute in proiect;
o Asigura recrutarea, selectia, formarea si

certificarea  persoanelor eligibile pentru
cursurile de formare din cadrul proiectului;

o Propune solutii pentru sustenabilitatea
programului de mediere sanitara;

) Informeaza semestrial Consiliul Judetean, cu
privire la activitdtile derulate in cadrul
proiectului.

Partener:
3
INSP

Institutul National
de Sanatate Publica
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Judetele in care au fost semnate protocoale de
colaborare cu Consiliille Judetene sunt: Arad, Braila,
Buzau, Caras-Severin, Dambovita, Giurgiu, Ialomita,
Iasi, Mures, Neamt, Satu Mare, Salaj, Timis, Vaslui,
Vrancea.

Centrul Romilor pentru Politici de Sanatate Sastipen,
multumeste cu aceastda ocazie reprezentantilor
autoritatilor judetene care au sustinut proiectul de
colaborare in vederea dezvoltarii si  sustinerii
programului de mediere sanitara si, in calitate de
partener, asigura partenerii de participarea deplind in
vederea indeplinirii sarcinilor asumate in protocol, n
conformitate cu valorile si misiunea organizatiei.

in perioada urmatoare, echipa Sastipen va transmite
partenerilor, spre informare, calendarul de activiati al
proiectului, precum si lista cu localitatile selectate in
care vor fi calificati cei 100 mediatori sanitari, n
conformitate cu noua curriculd de formare si in acord cu
standardul ocupational actualizat.

ROMANIA
JUDETUL ARAD
CONSILIUL JUDETEAN

HOTARAREA NR. 71
din data: 27.04.2012
privind aprobarea incheierii unui protocol de colaborare cu Asociatia Centrul
Romilor pentru Politici de Sanatate SASTIPEN, pentru implementarea
proiectului ,,Programul de mediere sanitara: Oportunitate de crestere a ratei
de ocupare in randul femeilor rome”

Consiliul Judetean Arad;

Avand in vedere,

-referatul nr. 5.673/18.04.2012 al Serviciului Juridic si Contencios
Administrativ la proiectul de hotarare privind aprobarea incheierii unui protocol de
colaborare cu Asociatia Centrul Romilor pentru Politici de Sanatate SASTIPEN,
pentru implementarea proiectului ,,Programul de mediere sanitara: Oportunitate de
crestere a ratei de ocupare n randul femeilor rome”;

-Adresa nr. 1835/29.03.2012 inregistrata la Consiliul Judetean Arad sub nr.
4.942/03.04.2012 a Asociatia Centrul Romilor pentru Politici de Sanatate
SASTIPEN, privind incheierea unui protocol de colaborare, in scopul implementérii
proiectului ,,Programul de mediere sanitara: Oportunitate de crestere a ratei de
ocupare in randul femeilor rome”.

-prevederile art. 91 alin.1 lit e si alin. 6 lit a din Legea 215/2011 a
administratiei publice locale, republicata, cu modificarile ulterioare;

-avizul favorabil al comisiilor de specialitate;

in temeiul art. 97 alin (1) din Legea nr.215/2001 privind administratia public
locald, republicata;

HOTARASTE:

Art.1. Se aprobé incheierea unui protocol de colaborare cu Asociatia Centrul
Romilor pentru Politici de Sanatate SASTIPEN, in scopul implementarii proiectului
,,Programul de mediere sanitara: Oportunitate de crestere a ratei de ocupare in
randul femeilor rome” nr. AMPOSDRU 623832.

Art.2. Se imputerniceste presedintele Consiliului Judetean Arad, domnul
Nicolae lotcu, sa semneze protocolul de colaborare cu Asociatia Centrul Romilor
pentru Politici de Sanatate SASTIPEN.

Art.3. Cu ducerea la indeplinire a prezentei hotarari se incredinteaza Serviciul
Juridic si Contencios Administrativ din cadrul Consiliului Judetean Arad

Art. 4.Prezenta hotarare se comunicé cu:

Institutia Prefectului — Judetul Arad
- Serviciul Juridic si Contencios Administrativ.

PRESEDINTE, SECRETAR AL JUDETULUI,
ICOl Feu IOAN SILAGHI
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Asistenta Tehnica, Monitorizare si Evaluare in procesul

de imbunatatire a programului de mediere sanitara

In numérul trecut am prezentat un material referitor la Unitatea de Asistentd Tehnicd, Monitorizare si Evaluare a
activitatii mediatorilor sanitar, respectiv structura, regulamentul de functionare a unitatii, precum si domeniile de
competenta. Activitatea Unitatii de Asistenta Tehnica, Monitorizare si Evaluare a activitatii mediatorilor sanitari a
demarat in luna februarie 2012 si, prin personalul de specialitate, isi propune sa sustind programul de mediere
sanitara si sa ofere asistentd tehnica atat mediatorilor sanitari, cat si autoritatilor locale care vor gestiona
programul de mediere sanitard. In continuare vd prezentdm un interviu cu dna Dr. Eugenia Bratu referitor la

activitatea desfasurata pana in prezent de echipa UATME.

Intrebare: Care sunt
domeniile de interventie
ale UATME?

Raspuns: Unitatea de
Asistenta Tehnica,
Monitorizare si Evaluare are
in activitate urmatoarele
componente:
1.Monitorizare si evaluare
1 si consta n culegerea sis-
~ tematica de date privind
modul de functionare a programului de mediere sanitara la
nivel local si in analiza periodica a acestor informatii in ve-
derea formularii de recomandari de optimizare.
2.Formularea recomandarilor de imbunatatire a for-
marii si certificarii mediatorilor sanitari in raport cu
deficientele constatate in cadrul procesului de monitorizare
si evaluare a activitatii mediatorilor sanitari.

3.Mediere institutionala, UATME va asigura comunicarea
si clarificarea institutionala a locului si rolului pe care me-
diatorul sanitar il are in raport cu autoritatile locale.
4.Cercetare, UATME va defini dimensiuni si indicatori de
impact ai programului de mediere sanitara si va propune
anual derularea unor studii si cercetari care sa acopere
printre altele si evaluarea impactului programului de
mediere sanitara in comunitati, prin metode cantitative si
calitative.

5.Formularea recomandarilor de imbunatatire a ca-
drului legislativ aferent programului de mediere
sanitara, UATME, prin intermediul Institutului National de
Sanatate Publica, va initia sau propune modificari ale legis-
latiei existente in vederea optimizarii programului de
mediere sanitara si cresterii calitatii serviciilor de mediere
sanitara in comunitati.

6.Informare si comunicare publica, UATME va prezenta
public un raport anual de activitate, cu constatarile, con-
cluziile si formularile de recomandari pentru optimizarea
activitatii de mediere sanitara.

Intrebare: Care sunt provocérile identificate de
echipa de implementare in procesul de monitorizare
si evaluare a activitatii mediatorilor sanitari?

Raspuns: in prezent, pentru noi este o provocare sa
monitorizezi si sa evaluezi activitatea mediatorilor sanitari,

Partener:
oe

care timp de 2 ani nu au realizat rapoarte de activitate si
fnca nu stiu care este fisa lor de post definitiva. Trecerea
programului de mediere sanitarda de la Ministerul Sanatatii
catre autoritatile locale s-a soldat si cu unele deficiente de
functionare a programului, printre care si raportarea lunara
a activitatii. Daca pana n anul 2008, aceste rapoarte erau
solicitate de catre DSP Judetene si centralizate la Ministerul
Sanatatii, in prezent nimeni nu cere aceste rapoarte si,
automat, nu poti sa acuzi mediatorii sanitari ca nu fsi fac
datoria. Ins#, in acelasi timp, nu poti sd acuzi nici
autoritatea locald de rea-intentie, deoarece nu trebuie sa
uitam faptul ca transferul mediatorilor sanitari s-a realizat
doar pe baza unui acord de preluare, fara niciun fel de
instruire a autoritatii locale cu privire la modalitatea de
functionare a programului. Provocarea noastra este sa
construim un sistem optim de raportare a activitatii
mediatorilor sanitari bazat, pe de o parte, pe indicatori
legati de starea de sanatate si, pe de alta parte, pe
sarcinile complementare solicitate de autoritatea locala. O
altd provocare o constituie legislatia care reglementeaza
implementarea programului de mediere sanitara in
contextul descentralizarii. Una din componentele UATME o
constituie formularea recomandarilor de imbunatatire a
cadrului legislativ aferent programului de mediere sanitara.
in prezent, avem la baza Ordinul 619/2002 emis de MSP
cu privire la functionarea programului de mediere sanitara,
gestionat de Ministerul Sanatatii si, pe de alta parte, avem
Ordonanta de Urgentda nr. 162 din 12 noiembrie 2008
privind transferul ansamblului de atributii si competente
exercitate de Ministerul Sanatatii Publice catre autoritatile
administratiei publice locale, aprobata prin Legea nr.
174/2011, in care se face o vaga referire si la programul
de asistentd medicala comunitara. Practic, OUG 162/2008
anuleaza Ordinul 619/2002, insa, in acelasi timp, ordinul
619 este singurul act oficial care reglementeaza programul
de mediere sanitard. Provocarea noastra este sa armoni-
zam cadrul legal in care sa functioneze programul de
mediere sanitara.

(Continuare in pagina 6)
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Echipa proiectului responsabila de activitatea UATME este alcatuita din:

- Eugenia Bratu, coordonator UATME - eugenia.bratu@sastipen.ro - tel: 0755084200

- Alexandra Cucu, expert UATME - alexandra.cucu2003@yahoo.com -tel: 0723930579
- Maria Voicu, expert UATME - voicu.maria@yahoo.com - tel: 0740066012

(Continuare din pagina 5)

Intrebare: Ce a ficut concret pand acum echipa
coordonatoare a UATME pentru mediatorii
sanitari?

Raspuns: De la lansarea oficialda, care a avut loc la
Bucuresti, 30 ianuarie 2012, si pana in prezent,
echipa UATME a desfasurat mai multe activitati,
respectiv organizarea de intalniri regionale in care am
facut cunoscut autoritatilor locale si factorilor
interesati rolul si misiunea UATME, finalizarea bazei
de date cu mediatorii sanitari activi in prezent in
sistemul de mediere sanitard, comunicarea cu
autoritatile locale in unele localitati in care activeaza
mediatorii sanitari si, nu in ultimul rand, echipa
UATME si echipa de management a proiectului au
lucrat la dezvoltarea curriculei de formare a
mediatorilor sanitari, in conformitate cu standardul
ocupational actualizat si cu programul de pregatire
profesionald acreditat de Sastipen la CNFPA, precum
si la realizarea wunei propuneri de modificare
legislativa a Ordinului 619/2002, modificari care sa
permita, pe de o parte, sa reglementam statutul si
fisa de post a mediatorului sanitar, precum si statutul

UATME, in calitate de organism responsabil de
monitorizarea si evaluarea beneficiilor programului de
mediere sanitara.

Intrebare: Care sunt urmétoarele activititi ce
vor fi derulate de echipa UATME?

Raspuns: Foarte multa munca de teren. Vrem sa fim
prezenti Tn toate comunitatile in care activeaza
mediatori sanitari pentru a lua pulsul activitatii de
mediere sanitarda. Vrem sa dezvoltam un ghid de
utilizare a mediatorului sanitar pentru autoritatile
locale, ca instrument de lucru necesar coordonatorilor
din cadrul autoritatilor locale in relatia cu mediatorii
sanitari si ne propunem sa finalizam propunerea
legislativa, care sa reglementeze programul de
mediere sanitard. Urmeaza sa realizam si primul
raport trimestrial de monitorizare a activitatii
mediatorilor sanitari si sa-l supunem atentiei
dezbaterii publice cu factorii interesati. Avand in
vedere si faptul c3, in prezent, la Ministerul Sanatatii
se afla in dezbatere si noua lege a sanatatii, echipa
UATME va realiza propuneri care vor avea ca
principala tinta reglementarea programului de
mediere sanitara in noul context.

Program de calificare pentru 100 de femei rome in meseria de mediator sanitar

Programul de mediere sanitard derulat de Sastipen in
parteneriat cu Institutul National de Sanatate Publica fsi
propune sa contribuie la cresterea ratei de ocupare in
randul femeilor rome in activitatea de mediere sanitara.
in cadrul proiectului, conform planificarii initiale, echipa
de proiect isi propune sa formeze si sa califice un
numar de 100 de femei rome in meseria de mediator
sanitar, in conformitate cu noua curricula de formare si
in acord cu standardul ocupational actualizat.

Conditiile pe care trebuie sa le indeplineasca aceste
persoane sunt: apartenenta la comunitate, absolvent
studii minime obligatorii conform legislatiei in vigoare,
competente specifice certificate prin programe de
formare profesionala organizate prin  structuri
acreditate, abilitati de comunicare, capacitate de lucru
in echipd, capacitate de planificare si organizare,

Institutul National
de Sanatate Publica

implicare in rezolvarea problemelor comunitatii, calitati
etice si morale recunoscute de catre comunitatea din
care face parte, cunoscator al culturii si traditiilor
membrilor comunitatii pe care o deserveste, iar
comunitatea Tn care va activa sa nu fi beneficiat in
trecut de activitatea unui mediator sanitar.

Prin intermediul acestei activitati, Sastipen si-a propus
sa dezvolte programul de mediere sanitara si in alte
comunitati in care nu au activat mediatori sanitari, insa
avand la baza recomandarile studiului comprehensiv
realizat in cadrul proiectului, precum si noul standard
ocupational actualizat in luna octombrie 2012. In plus,
aceasta cohorta de noi mediatori sanitari vor participa
la un curs de calificare intensiv, implementat in
conformitate cu normele CNFPA.

(Continuare in pagina 7)
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Procesul de selectie al celor 100 de femei s-a realizat
pe parcursul a trei etape:

Etapa 1 - Analiza solicitarilor realizate de Birourile
Judetene pentru Romi din cadrul Prefecturilor
Judetene. In perioada martie-octombrie 2011,
Sastipen a transmis catre BIJR-uri o adresa prin care
a solicitat lista mediatorilor sanitari activi, precum si
lista cu localitatile in care nu activeazd mediatori
sanitari si care numara intre 500-750 persoane de
etnie roma. In urma analizei raspunsurilor primite,
Sastipen a selectat un numar de 120 de localitati,
care indeplineau criteriile si a urmat procesul de
consultare cu autoritatea locala si reprezentantii
legali ai romilor din localitatile selectate.

Etapa 2 - Intalniri regionale cu reprezentantii
autoritatilor locale din cele 120 de localitati selectate
si organizarea unei comisii de selectie la nivel central
alcatuita din reprezentantii comitetului de sprijin al
proiectului, format din reprezentanti ai Agentiei
Nationale pentru Romi, Institutului National de
Sanatate Publica, Partidei Romilor Pro-Europa si
Sastipen.

Etapa 3 - Selectia celor 100 de femei rome care vor
participa la programul de formare profesionala in
activitatea de mediere sanitara. Aceasta activitate s-
a realizat prin intermediul unei comisii alcatuite din
reprezentantii comitetului de sprijin, si anume
reprezentanti ai Agentiei Nationale pentru Romi,
Partida Romilor Pro-Europa si Sastipen. Liderii locali
si reprezentantii autoritatilor locale din cele 100 de
localitati selectate au transmis catre Sastipen si
Partida Romilor Pro-Europa nominalizari ale
persoanelor care sa participe la procesul de selectie.
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Cursul de calificare in domeniul medierii sanitare
pentru cele 100 de persoane se va desfasura pe
parcusul a 9 luni si va include formare teoretica in
trei module si activitate practica in comunitatea cu
romi. Pe parcursul cursului de calificare, cele 100 de
femei rome vor beneficia de o subventie acordata de
Sastipen, iar la finalul stagiului de pregatire, vor fi
examinate de o comisie CNFPA pentru a obtine
certificatul de calificare in activitatea de mediere
sanitara.

Primul modul de formare se va organiza in perioada
30 iulie- 5 august 2012 si va contine urmatoarele
tematici:

. Introducere in conceptul de mediere

. Comunicare - Instrument de lucru al
mediatorului sanitar

o Romii si sistemul de sanatate publica:
factorii determinanti ai starii de sanatate

. Identificarea problemelor cu care se
confrunta beneficiarii activitatii de mediere
sanitara

. Fisa de post a mediatorului sanitar

. Planificarea propriei activitati

. Relationarea cu partenerii de lucru

. Metode si tehnici de lucru ale mediatorului
sanitar

o Legislatia necesara desfasurarii activitatii
de mediere sanitara

. Notiuni generale privind protectia
drepturilor omului

. Elemente de identitate culturalda ale
comunitatilor rome din Romania

. Egalitatea de gen in viata publica. Rolul

femeilor rome in familie si comunitate.

Lista cu cele 100 de persoane participante la cursul
de formare, precum si locatia unde se va desfasura
primul modul de instruire vor fi postate pe site-ul
organizatiei www.sastipen.ro.
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Preluare Libertatea Online, autor Cristian Burcioiu 19 Iunie 2012

Europa pune la bataie peste doua milioane de euro pentru ca romii sa aiba acces la servicii
medicale

Aproape 800 de femei rome vor deveni mediatoare sanitare in comunitdtile in care trdiesc
pentru a facilita accesul acestei categorii defavorizate la servicii medicale. Initiativa,
implementatd de Centrul Romilor pentru Politici de Sandtate-SASTIPEN in parteneriat cu
Institutul National de Sanatate Publica (INSP) este finantata de Uniunea Europeana prin
Programul Operational Dezvoltarea Resurselor Umane cu suma de aproximativ 2,2 milioane de
euro. Obiectivul principal al “Programului de mediere sanitara: Oportunitate de crestere a ratei
de ocupare in randul femeilor rome” il constituie facilitarea accesului acestora pe piata muncii
in scopul evitarii excluderii sociale si credrii unei societati bazate pe principiul egalitatii de
sanse.

~Programul de mediere sanitard a constituit dintotdeauna o provocare, atat pentru persoanele implicate direct in munca de
mediere sanitard, cat si pentru cei care sustin programul de mediere sanitara. O altd provocare a programului de mediere
sanitara in noul context a constituit-o reducerea numarului de mediatoare sanitare, respectiv de la 788 persoane angajate in
anul 2006, la numai 250, odata cu preluarea programului de catre autoritatea locald in anul 2010. Proiectul ,Programul de
mediere sanitara: Oportunitate de crestere a ratei de ocupare in randul femeilor rome", implementat de SASTIPEN, in
parteneriat cu Institutul National de Sanatate Publicd a adus o speranta nu doar sutelor de mediatoare sanitare ramase fara
serviciu, dar si comunitatilor in care activau", a declarat in exclusivitate pentru Libertatea Daniel Radulescu, Presedintele
SASTIPEN.

Comunitatile defavorizate, in special cele in care locuiesc romi, au mari probleme cu accesul la servicii sanitare. Mediatorul
sanitar este cel care intervine pentru a le asigura acest acces. Proiectul se adreseaza unui numar de 788 de femei rome, in

vederea cresterii participarii lor pe piata muncii, dat fiind faptul ca acestea prezinta un risc ridicat de excludere sociala. Reusita
proiectului depinde si de personalul si de managerii autoritatilor publice centrale. Prin parteneriatele dezvoltate, ei pot contribui
la cresterea ratei de ocupare a mediatorilor sanitari, precum si la implementarea si imbunatatirea politicilor de sanatate publica
adresate comunitatilor cu romi in contextul descentralizarii.

Proiectul va fi implementat in cele opt regiuni ale tarii: Nord-Est, Nord-Vest, Centru, Vest, Sud-Vest Oltenia, Sud Muntenia, Sud
-Est si Bucuresti-Iifov.

"Noi, cei de la Centrul Romilor pentru Politici de Sanatate - SASTIPEN, promovam participarea si implicarea comunitatii in
deciziile privind politicile publice adresate cetatenilor romi si neromi. Ne implicdm activ in politicile privind imbunatatirea
situatiei grupurilor dezavantajate, precum si protectia drepturilor omului bazata pe principiul non-discriminarii si egalitatii de
sanse intre cetateni. Cu totii trebuie sa ne bucuram de acces egal la servicii integrate de calitate", a mai spus Daniel Radulescu.

Asteptam cu interes comentariile si propunerile dvs. pe adresa de e-mail daniel.radulescu@sastipen.ro
sau pe adresa de corespondenta: Str. Mircea cel Batran nr.76, sector 5, Bucuresti,
in atentia d-lui Daniel Radulescu, Manager proiect.
http://www.facebook.com/mediatoaresanitara

Programul Operational Sectorial pentru Dezvoltarea Resurselor Umane 2007 - 2013
Axa Prioritara 6 “Promovarea incluziunii sociale”
Domeniul Major de Interventie 6.3 “"Promovarea egalitatii de sanse pe piata muncii”

Proiect: “Program de mediere sanitara: Oportunitate de crestere a ratei de ocupare in randul femeilor
rome”
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