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Centrul Romilor pentru Politici de Sanatate — SASTIPEN, continua in perioada

11 martie — 18 martie 2021 , selectia a 24 experti care sa activeze la nivel local, in vederea
implementarii proiectului ,CCSI —Model de interventie in procesul de incluziune si abilitare a
romilor ” implementat in parteneriat cu Institutul pentru Politici Publice (IPP), Asociatia
ActiveWatch, Primaria Comunei Polovragi (judetul Gorj), Primaria Comunei Hamcearca si
Primaria Comunei Ciucurova (judetul Tulcea).

Proiectul beneficiaza de un grant oferit de Islanda, Liechtenstein si Norvegia, prin
Granturile SEE in cadrul Programului de Dezvoltare Locala care sa ocupe urmatoarele
functii:

Posturi in cadrul Centrelor Comunitar de Servicii Integrate (CCSI)

Com. Polovragi Com. Hamcearca Com. Ciucurova
(jud. Gorj) (jud. Tulcea) (jud. Tulcea)
X 1 Coordonator CCSI X 1 Coordonator CCSI X 1 Coordonator CCSI
X 1 Expert ocupare X 1 Expert ocupare X 1 Expert ocupare
X 1 Medic X 1 Medic X 1 Medic
X 1 Mediator scolar X 1 Mediator scolar X 1 Mediator scolar
X 1 Asistent medical comunitar | X 1 Asistent medical comunitar | K 1 Asistent medical comunitar
X 1 Mediator sanitar X 1 Mediator sanitar X 1 Mediator sanitar
X 1 Facilitator comunitar X 1 Facilitator comunitar X 1 Facilitator comunitar
X 1 Jurist K 1 Jurist K 1 Jurist
SAQ__IgE - Instifuful pendr f'ohulc%‘ugﬁhl‘:“ {:IEE} £ ActiveWatch
ﬁ Comuna . Primaria Comunei Hamcearca Primaria Comunei Ciucurova
& Polovragl judetul Tulcea ﬁiﬁ judetul Tulcea

Proiectul beneficiaza de un grant in valoare de 808.250 euro oferit de Islanda, Liechtenstein si Norvegia prin Granturile SEE
in cadrul Programului de Dezvoltare Locala.
“Working together for a green, competitive and inclusive Europe /

Lucrand impreuna pentru o Europa verde, competitiva si incluziva”
www.eeagrants.ro www.frds.ro



http://www.eeagrants.ro/
http://www.frds.ro/

Iceland | P[ﬂ:'
Liechtenstein t ’ans
Norway grants LI

Candidatii care participa la concurs trebuie sa indeplineasca cumulativ urmatoarele
criterii:

Coordonator CCSI

Cerintele postului
— Absolvent studiile superioare sau studii medii;
— Experienta de coordonare a unor echipe multidisciplinare - minim 3 ani;
— Experienta de lucru cu autoritatile locale;
— Operare PC (pachet Microsoft Office, internet etc)
— Bune abilitati de comunicare, motivare si coordonare;
— Dinamism si organizare;
— Capacitate de coordonare, analiza si sinteza;
— Seriozitate;
— Disponibilitate de a se deplasa pe teren;
— Capacitatea de comunicare si lucru in echipa.
— Cunoasterea limbii romani, constituie avantaj;

Principalele atributii ale postului:

— Responsabil de tot procesul de management al proiectului;

— Planifica, coordoneaza, supervizeaza, monitorizeaza si evalueaza etapele de
implementare a proiectului;

— Responsabil de realizarea rapoartelor intermediare si de progres ale proiectului;

— Asigura comunicarea dintre parteneri si echipa de implementare a proiectului.

— Planifica bugetul proiectului in concordanta cu activitatile prevazute a se desfasura in cadrul
proiectului, asigurand resursele necesare bunei desfasurari a acestuia.

— Participa la intalnirile de lucru organizate intre parteneri in cadrul proiectului

— Monitorizeaza buna desfasurare a activitatilor in centrele comunitare de servicii integrate;

— Este responsabil de coordonarea activitatii coordonatorilor si echipei medicale din cadrul
CCsl;

— Este responsabil de analizarea si avizarea rapoartelor de activitate a CCSlI;
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— Stabileste impreuna cu responsabilii de proiect obiectivele si planificarile trimestriale,
semestriale si anuale ale activitatii desfasurate in cadrul proiectului.

— Supervizeaza activitatea desfasurata in cadrul CCSI si ale partenerilor, atingerea
indicatorilor din proiect;

— Organizeaza impreunda cu echipa de proiect si reprezentatii partenerilor proiectului, dupa
caz, evenimentele publice ale proiectului.

— Participa la desfasurarea campaniei de informare a comunitatii privind serviciile oferite de
CCsl.

— Supervizeaza executia bugetara a proiectului, pastrand o strénsa legatura cu responsabili
financiari (PP, P1, P2, P3, P4, P5), procesul de monitorizare si evaluare a activitatilor
proiectului

— Realizeaza si participa la intalniri periodice cu reprezentanti ai autoritatilor locale, institutiile
si persoanele cheie cu rol in desfasurarea proiectului identificate (locale, judetene,
regionale);

— Participa la intalnirile de lucru si intalnirile de proiect.

— Evalueaza performantele membrilor echipei de implementare.

— [Executa orice altd sarcind necesara atingerii indicatorilor proiectului atunci cand este
dispusa de angajator.

Expert Ocupare

Cerintele postului
— Studii superioare sau studii medii;
— Experienta de minim 3 ani de coordonare a unei echipe multidisciplinare;
— Abilitati de comunicare si lucru in echipa
— Capacitate de analiza si sinteza
— Capacitate de planificare si coordonare
— Dinamism si organizare
— Utilizator al computerului
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Principalele atributii ale postului:

Participa la campania de informare a comunitatii cu privire la serviciile oferite de CCSI.
Participa la identificarea, selectia si inregistrarea grupului tinta;

Asigura servicii de informare si consiliere a memobirilor localitatii cu privire la oportunitatile
Tn domeniul ocuparii.

Organizeaza campanii de informare a membrilor localitatii cu privire la oportunitatile privind
programele de formare profesionala, consiliere si orientare pe piata muncii.

Luarea in evidenta a beneficiarilor interesati de oportunitatile in domeniul ocupari,
identificarea nevoilor acestora in domeniul ocupational si stabilirea planului de interventie
individualizat.

Identifica locurile de munca vacante afisate public de catre operatori economici, AJOFM
etc.

Furnizeaza servicii individualizate de orientare socio-profesionala si formarea grupelor de
cursanti in functie de clarificarile alese.

Implementarea unor actiuni de mediere profesionala in vederea insertiei pe piata muncii
Participa la intalnirile de lucru ale echipei CCSI,

Participa la organizarea si desfasurarea evenimentelor publice organizate la nivel local;
Realizeaza raportare saptamanale/lunare cu privire la situatia beneficiarilor;

Executa orice alta sarcina necesara atingerii indicatorilor proiectului atunci cand este
dispusa de angajator.

Medic

Cerintele postului

Absolvent al facultatii de medicina generals;

Autorizatie de libera practica (certificat de membru al Colegiului Medicilor din Romania);
Cunostinte, experienta si disponibilitate de a lucra in comunitate;

Experienta in programe de preventie si promovarea sanatatii;

Sensibilitate fata de subiectul impactului factorilor sociali, economici si de mediu asupra
starii de sanatate;

Bune abilitati de comunicare, motivare si coordonare activitati medicale;
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Dinamism si organizare.
Capacitate de planificare si coordonare
Utilizator al computerului

Principalele atributii ale postului:

Asigura servicii medicale primare de tip preventiv (acordarea primului ajutor, consultatii
primare, realizarea unor campanii de screening pentru factori de risc sau afectiuni cu
frecventa mare de aparitie, de exemplu masurarea tensiunii arteriale si masurarea
glicemiei, recomandari catre medicii de specialitate etc)

Sprijina coordonatorului centrului la dezvoltarea si coordonarea campaniilor de informare,
educare, constientizare privind prevenirea si combaterea TB, bolilor cardiovasculare, diabet
zaharat, cancerului si diagnosticare precoce etc.

Coordoneaza campaniile de promovare a unui stil de viata sanatos: sanatatea reproducerii,
igiena etc;

Asigura consiliere medicala a grupului tinta, ori de cate ori este nevoie;

Asista si faciliteaza, ori de cate ori este nevoie, accesul grupului tinta la serviciile de
sanatate publica.

Este responsabil de coordonare, monitorizare si evaluarea activitatii mediatorului sanitar si
asistentului medical comunicare, din cadrul centrului;

Coordoneaza, realizeaza si participa la determinarea principalelor nevoi in ceea ce priveste
sanatatea ale populatiei vulnerabile din comunitatile alese in proiect,

Sprijind evaluarea starii de sanatate a persoanelor din comunitatea respectiva prin
colectarea de informatii despre starea de sanatate a membrilor comunitatii de la medicii de
familie din comunitatile respective, prin date statistice centralizate de la Directile de
Séanatate Publica Judetene, Centrul de Documentare Medicala sau alte surse de informare
medicala. Accentul va fi pus pe femei gravide/care alapteaza si copii.

Participa la informarea celor din comunitate despre importanta regulilor de igiena, a
controlului medical periodic, a respectarii indicatiilor terapeutice medicale in vederea
pastrarii starii de sanatate,

Trimiterea si facilitarea accesului persoanelor identificate cu probleme de sanatate catre
serviciile medicale specializate,
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— Comunica periodic cu reprezentanti ai autoritatilor locale, institutiile si persoanele cheie cu
rol in sanatatea publica identificate (locale, judetene, regionale),

— Asigura si completeaza evidentele necesare in cadrul CCSl;

— Se deplaseaza in comunitate pentru a coordona activitatile mediatorului sanitar si
asistentului medical comunitar si a desfasura activitati de promovare a sanatatii si pentru a
oferi informatii pentru promovarea unui stil de viatd sanatos, ori de cate ori este nevoie,

— Participa la intalnirile de lucru organizate de coordonatorul centrului sau la intalnirile de
proiect atunci cand este cazul,

— Executa orice altd sarcind necesara atingerii indicatorilor proiectului atunci cand este
dispusa de angajator

Mediator Sanitar

Cerintele postului

— Absolvent de studii minime sau medii si al unui curs de formare in domeniul medierii
sanitare sau echivalent;

— Disponibilitate de a se deplasa in teren;

— Bune abilitati de comunicare si lucru in echipa;

— Dinamism si organizare;

— Recunoscut de catre comunitatea pentru care aplica (apartenenta la comunitate);

— Cunoscator al culturii si traditiilor comunitatii pentru care aplica;

— Buna cunoastere a problemelor comunitatii.

— Cunoasterea limbii romani, constituie avantaj.

— Capacitate de analiza si sinteza

— Capacitate de planificare si coordonare

— Utilizator al computerului

Principalele atributii ale postului:

— Faciliteaza comunicarea dintre membrii comunitatii si personalul medico-social care
deserveste comunitatea.

— Informeaza si constientizeazd membrii comunitatii cu privire la mentinerea unui stil de viata

sanatos.
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— Catagrafiaza populatia deservita si identifica problemele de sanatate si sociale ale
membrilor acesteia.

— Semnaleaza autoritatilor competente problemele identificate si colaboreaza cu acestea
pentru solutionare.

— Faciliteaza accesul beneficiarilor la servicii de sanatate.

— Promoveaza alimentatia sanatoasa in special la copii.

— Explica avantajele igienei personale, a locuintei, a surselor de apa, promoveaza masurile
de igiena dispuse de autoritatile competente.

— Faciliteaza acordarea primului ajutor, prin anuntarea cadrelor medicale/serviciului de
ambulanta.

— Explica avantajele includerii persoanelor in sistemul asigurarilor de sanatate, procedeul prin
care poate fi obtinuta calitatea de asigurat medical si sprijind persoanele din comunitate in
procesul de dobéandire a calitatii de asigurat medical.

— Executa orice altd sarcina necesara atingerii indicatorilor proiectului atunci cand este
dispusa de angajator

Asistent Medical Comunitar

Cerintele postului

— Absolvent de studii superioare sau medii (scoald postliceald sanitara), in domeniul
asistentei medicale;

— Experienta in domeniul asistentei medicale comunitare de minim 3 ani si de lucru in cadrul
unei echipe multidisciplinare;

— Buna capacitate de organizare;

— Bune abilitati de comunicare si lucru in echipa;

— Disponibilitate de a se deplasa in teren;

— Experienta in utilizarea computerului (pachetul Office: Word, Excel, navigare Internet si
comunicare electronica).

— Capacitate de analiza si sinteza

— Capacitate de planificare si coordonare

— Dinamism si organizare
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Principalele atributii ale postului:

— Supravegheaza activ starea de sanatate a populatiei catagrafiate.

— ldentifica si supravegheaza persoanele care nu au asigurare medicala, persoanele care nu
sunt inscrise pe lista unui medic de familie, gravidele, copiii si persoanele varstnice cu
diferite riscuri in ceea ce priveste sanatatea.

— Asigura servicii de promovare a unui stil de viata sanatos pentru membrii comunitatii.

— Dezvolta, organizeaza si ofera servicii de asistentd medicald comunitard in functie de
nevoile identificate la nivelul persoanelor beneficiare ale serviciilor centrului.

— Efectueaza activitati de educatie pentru sanatate in vederea adoptarii unui stil de viata
sanatos pentru diverse categorii de persoane vulnerabile.

— Elaboreaza planuri de interventie in vederea promovarii sanatatii, individualizate, conform
nevoilor beneficiarilor.

— Desfasoara activitate medicala curativa, conform recomandéarilor medicale si conform
competentelor, la nevoie.

— Lucreaza in colaborare cu mediatorul sanitar din proiect.

— [Executa orice altd sarcind necesara atingerii indicatorilor proiectului atunci cand este
dispusa de angajator

Mediator scolar

Cerintele postului
— Absolvent de studii superioare sau studii medi;
— Apartenenta la comunitate,
— Minim 3 ani experienta in cadrul unei echipe multidisciplinare;
— Abilitati de comunicare si lucru in echipa
— Capacitate de analiza si sinteza
— Capacitate de planificare si coordonare
— Dinamism si organizare
— Utilizator al computerului
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Principalele atributii ale postului:

Faciliteaza comunicarea dintre membrii comunitatji si personalul din sistemul de invatamant
care deserveste comunitatea.

Informeaza si constientizeaza membrii comunitatii cu privire la importanta sistemului de
invatamant in viata copiilor.

Catagrafiaza populatia deservita si identifica problemele sociale si educationale ale
membrilor acesteia.

Semnaleaza autoritatilor competente problemele identificate si colaboreaza cu acestea
pentru solutionare.

Faciliteaza accesul beneficiarilor la sistemul de educatie.

Executa orice altd sarcina necesara atingerii indicatorilor proiectului atunci cand este
dispusa de angajator

Realizarea unor intalniri de grup lunare, cu elevii romi.

Activitati de crestere a nivelului de motivare pentru elevii beneficiari in sensul participarii
scolare si a importantei succesului scolar;

Activitati individuale si de grup de cresterea stimei de sine si a stimei etnice;
Constientizarea elevilor cu privire la importanta educatiei, importanta participarii si
frecventei scolare si a performantelor scolare;

Gestionarea situatiilor de respingere/discriminare pentru elevii (daca este cazul);
Desfasurarea unor activitati cu elevii care sa stimuleze dezvoltarea personala a acestora si
dezvoltarea unor abilitati de viata;

Discutarea problemelor scolare/familiale/relationale ale elevului in sesiunile individuale si
identificarea impreuna cu elevul si parintii, unor solutii;

Stimularea creativitatii, comunicarii, interelationarii elevilor prin intermediul activitatilor de
grup si individuale;

Informarea elevilor cu privire la oportunitatile educationale pe care le pot accesa
Facilitarea relatiei scoala-parinti asigurandu-se de implicarea parintilor in viata scolara a
elevilor din localitate.

Initierea si mentierea unei relatii cordiale, parteneriale cu directorul si cadrele didactice din
scoald, in interesul copiilor romi.
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Facilitator comunitar

Cerintele postului
— Absolvent de studii minime;
— Apartenenta la comunitate;
— Abilitati de comunicare si lucru in echipa
— Capacitate de analiza si sinteza
— Capacitate de planificare si coordonare
— Dinamism si organizare
— Utilizator al computerului

Principalele atributii ale postului:

— Realizeaza vizite de lucru in comunitate,

— Participa la infiintarea Grupului de Lucru Local si a Grupului de Initiativa Locala;

— Participa la intalnirile echipei de implementare,

— Participa la campaniile de informare a comunitatii cu privire la servicile CCSI si asigura
mobilizarea comunitatii la campaniile de informare, educare, constientizare;

— Responsabil de activitati de mobilizare, organizare si dezvoltare comunitara;

— Organizeaza interviuri cu membri comunitafii si autoritatile locale in vederea stabilirii
problemelor comunitare.

— ldentifica si motiveaza tinerii pentru a se implica in activitatile proiectului;

— Asigura comunicarea echipei de proiect cu membrii comunitatii,

— Asigura comunicarea intercomunitara;

— Stimuleaza implicarea membrilor comunitatii in actiunii de dezvoltare comunitara

— [Executa orice alta sarcina necesara atingerii indicatorilor proiectului atunci cand este
dispusa de angajator
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Jurist

Cerintele postului
— Absolvent de studii Tn domeniul juridic;
— Experienta de lucru de minim 3 ani in domeniul juridic;
— Abilitati de comunicare si lucru in echipa
— Capacitate de analiza si sinteza
— Capacitate de planificare si coordonare
— Dinamism si organizare
— Utilizator al computerului

Principalele atributii ale postului:

— ldentificarea nevoilor beneficiarilor si oferirea sprijinului de specialitate.

— Furnizarea serviciilor de acompaniere in procesul de dobandire a actelor de identitate,
actelor de stare civila, actelor de proprietate, actelor necesare in vederea obtinerii
drepturilor de asistenta sociala.

— Implementeaza un program de consiliere juridica in vederea obtinerii actelor de proprietate:
in vederea obtinerii actelor de proprietate pentru beneficiari,

— Varealiza o baza de date cu beneficiarii care nu poseda acte de proprietate pentru case si
terenuri.

— Infunctie de nevoile specifice, va oferi informatii beneficiarilor si-i va indruma la un furnizor
specializat in servicii suport pentru obtinerea actelor de proprietate case si terenuri.

— In procesul de dobandire a actelor de proprietate case si terenuri, va urmari stadiul
implementarii actiunilor si va asigura comunicarea dintre beneficiari si expertii furnizorului
specializat.

— Executa orice alta sarcina necesara atingerii indicatorilor proiectului atunci cand este
dispusa de angajator.
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Dosarul de concurs trebuie sa cuprinda urmatoarele documente:

X CVinformat EUROPASS, cu semnatura persoanei care aplica pe fiecare pagina (hnumele si
prenumele in clar, semnatura si data realizarii CV-ului);

X Scrisoare de motivatie in care candidatul va detalia, inclusiv, modul in care indeplineste
fiecare dintre criteriile cuprinse in anuntul de selectie;

K Copie a documentelor care atesta studiile absolvite;

X Copie a documentelor care atesta experienta profesionald mentionta in CV (adeverinte, copie
carnet de munca, fise de post etc.)

K Copie a certificatului de membru al Colegiului Medicilor din Romania (pentru pozitia de
medic)

X  Minim o scrisoare de recomandare.

Dosarele se vor depune/transmite pana cel tarziu 18 martie 2021, ora 17.00 la sediul Centrului
Romilor pentru Politici de Sanatate — SASTIPEN, Str. Triunghiului, nr. 40, sector 5, Bucuresti,
cod postal: 051113, sau prin e-mail la adresa office@sastipen.ro la care va fi mentionat pe plic
sau la subiectul corespondentei: ,,Aplicatie pozitie ............ CCSil localitate................ ?

Atentie! Aplicatiile incomplete vor fi respinse automat.

Calendarul de selectie va fi astfel:

11 martie — 18 martie 2021 | Depunerea aplicatiilor
19 martie 2021 Etapa de evaluare a dosarelor aplicantilor
22 - 23 martie 2021 Sustinerea interviurilor (online)
24 martie 2021 Afisarea rezultatelor (candidati admisi, candidati respinsi)
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Candidatii vor fi notificati in scris prin e-mail/telefonic, la finalul procesului de selectie, cu privire
la rezultatul final. De asemenea, afisarea rezultatelor vor fi afisate pe site-ul www.sastipen.ro
(sectiunea Anunturi) si avizierul primariilor partenere.

Eventualele contestatii se vor depune in 24 de ore de la data comunicarii rezultatelor la adresa
Centrului Romilor pentru Politici de Sanatate — SASTIPEN si vor fi solutionate in termen de 48 de
ore de catre Comisia de Solutionare a Contestatiilor.

Detalii suplimentare si asistenta se vor obtine din partea Asociatiei SASTIPEN, tel: 021/4560321
sau office@sastipen.ro. Persoana de contact: Andreea Moscovici — asistent programe.

Va uram succes!
Echipa SASTIPEN.
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